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GIRIS:

Data Hidrolik Makina Sanayii A.S. (bundan béyle “Data Hidrolik” olarak ifade edilecektir) istanbul ili, Tuzla
ilgesi, Deri OSB mahallesi, Yan Sanayi Caddesi No:11’de faaliyet géstermekte olan tiizel kisiliktir.

Data Hidrolik ayni zamanda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanun (bundan boyle “KVK
Kanunu” olarak ifade edilecektir) kapsaminda veri sorumlusudur.

Data Hidrolik, kisisel verilerin glvenligi hususuna azami hassasiyet gostermektedir. Bu bilingle kisisel veri
sahiplerinin kisisel verileri, 6698 sayili KVK Kanunu, Kanun’un ikincil dizenlemelerini teskil eden 28 Ekim
2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve 1 Ocak 2018 tarihinde yiiriirlige giren Veri Sorumlulari Sicili
Hakkinda Yonetmelik ve diger ilgili yonetmeliklere uygun olmak suretiyle islenmekte ve muhafaza
edilmektedir.

1. POLITiKANIN HAZIRLANMA AMACI VE KAPSAMI

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Politika ile Data Hidrolik tarafindan KVK Kanunu’na uyum icin asagida aciklanacak olan temel
ilkeler cercevesinde getirilecek diizenlemelerin Data Hidrolik blinyesinde, Data Hidrolik hissedarlari,
yetkilileri, calisanlari ve is ortaklari tarafindan etkin bir sekilde uygulanmasi amaclanmaktadir.

Politika ile ongorilen temel dizenlemeler dogrultusunda Data Hidrolik isleyisi icerisinde kisisel
verilerin islenmesi ve korunmasi bakimindan her tirll idari ve teknik tedbir alinacak, gerekli ig
prosedirler olusturulacak, farkindahgin yikseltilmesi icin gerekli tim egitimler yapilacak, Data
Hidrolik hissedarlari, yetkilileri, ¢alisanlari ve is ortaklarinin KVK Kanunu siireglerine uyumlari igin
gerekli tiim tedbirler alinarak uygun ve etkin denetim mekanizmalari kurulacaktir.

Politika, tim bu slreclerde gozetilecek temel ilkeleri ve KVK Kanunu ile getirilen diizenlemeler
uyarinca i¢ isleyisin yonlendirilmesi icin Data Hidrolik’in ylkiimli oldugu hususlari dizenlenmektedir.
KVK Kanunu ve ilgili mevzuat cergevesinde olusturulacak i¢ prosediirler ile Data Hidrolik’in kisisel
verilerin korunmasi hususunda gergeklestirecegi uyum faaliyetleri diizenlenecektir. Data Hidrolik’in
tim calisanlari gérevlerini yerine getirirken isbu Politika ile getirilen diizenlemeler ile KVK Kanunu ve
ilgili tim diger mevzuat hikimlerine uygun hareket etmekte yiktumlGddr.

Politika’ya ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine uyulmamasi halinde, mevzuat hiikkiimleri ile 6ngoérilen cezai
ve hukuki sorumlulugun yaninda, Data Hidrolik igerisinde, olayin mahiyetine goére, is hayatini
diizenleyen mevzuat cercevesinde akdin hakli nedenle feshine kadar gidebilecek olan yaptirimlar
uygulanacaktir.
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2. TANIMLAR VE KISALTMALAR

KISALTMA TANIM

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan
rizayi ifade eder.

ilgili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde
veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri
isleyen kisilerdir.

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

imha Politikasi

Data Hidrolik tarafindan hazirlanan “Data Hidrolik ksisel verilerin silinmesi, yok
edilmesi ve anonim hale getirilmesine iliskin imha politikasi”dir.

Kanun/KVKK 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
bulundugu her tirlii ortam.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tlrlG bilgi.

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri

islenmesi kayit sisteminin parc¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,

kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
Uzerinde gergeklestirilen her tirli islem.

Kisisel Verilerin
Anonim Hale
Getirilmesi

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin
Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar icin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin

Kisisel verilerin hic kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve

Yok Edilmesi tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diislincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
Kisisel diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, sagligi, cinsel
Veri hayati, ceza mahkOmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve

genetik verileri

Periyodik imha

Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve
tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim
hale getirme islemi.

Veri Sahibi/ilgili
Kisi

Kisisel verisi islenen gergek kisi.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tizel kisi.

Yonetmelik

Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmelik
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KVK Kanunu kapsaminda Data Hidrolik veri sorumlusu sifatina haiz olacak olup VERBIS sistemine kayit
olacaktir. Yonetmelik’in 11’inci maddesinin 1’inci fikrasinda “Turkiye’de yerlesik olan tlzel kisilerin Kanun
kapsamindaki veri sorumlusu yiktumlillkleri, ilgili mevzuat hikidmlerine gore tilizel kisiligi temsil ve ilzama
yetkili yetkili organ veya ilgili mevzuatta belirtilen kisi veya kisiler marifetiyle yerine getirilir. Tlzel kisiligi
temsile yetkili organ Kanunun uygulanmasi bakimindan yerine getirilecek ylikimlulikler ile ilgili olarak bir veya
birden fazla kisiye gérevlendirebilir” seklinde diizenleme yapilmistir.

Data Hidrolik, Tiurk Ticaret Kanunu'nun (“TTK"”) 367,371 ve 629’uncu maddesi ve diger ilgili maddeleri
uyarinca Data Hidrolik’in ydnetim ve temsiline iliskin “Sirket i¢ Yonergesi” olusturmustur. Sirket i¢c Yonergesi,
sirketin yonetimini ve is bolimini dizenlemektedir. Bu yOnerge uyarinca Yonetim Kurulu sahip oldugu
yonetim ve temsil yetkisi ile kendisine taninmis olan her tirli yetki ve sorumlulugu, sirket direktorlerine
devretmistir. Bunun icin gerekli olan goérevleri tanimlamakta, yetki devredilen kisilerin gorev ve
sorumluluklarinin detaylari ve sinirlarini belirlemekte 6zellikle kimin kime bagli oldugunu ve sirketin yoénetim ve
organizasyon seklini ve Yénetim Kurulu’nun calisma prensiplerini belirlemektedir. Sirket i¢c Yonergesi ile
gorevlendirilmis olan vyetkililer, i¢ Yonerge’de belirtilen kendilerine bagli birimlerin ydnetimiyle ilgili biitiin
hususlarda karar almaya yetkilidir. Yonetim kurulu tarafindan TTK'nin ilgili maddeleri uyarinca sinirlar
belirlenmis olarak sirketin yonetim ve temsili verilen bu kisiler TTK, BK ve TCK kapsaminda kendi yetki sinirlari
dahilinde gerceklesen islem ve eylemlerden sorumludur. Ozellikle Kollukta, Savciliklarda, kamu kurumlarinda
ve mahkemelerde sirketi temsil etme ile ifade vermeye yetkili olarak sirket direktorleri secilmistir. Data
Hidrolik tarafindan, KVK Kanunu ve Veri Koruma Kurulu diizenlemeleri kapsamindaki tim is ve islemlerin
takibinden ve koordinasyonundan sorumlu olmak tizere Sirket i¢c Yénergesi’'ne gore, asil yetkili Mali ve iDari
isler Direktorii olmak tizere kurulan tim departman direktorleri yetkili kilinmistir. Her bir departman direktori,
departmanlardaki ilgili Kullanicr'larin Kanun ve Yénetmelik cercevesinde hazirlanan isbu Politika ve imha
Politikasi'na uygun davranip davranmadigini denetlemekle yikimli olacaktir. Tim departman
mudurleri belirtilen periyodik imha siirelerinde imha Politikasi dogrultusunda gerceklestirdigi islemleri Mali
ve idari isler Direktérii’ne raporlayacaktir. Mali ve idari isler Direktéri, tim departman direktérlerinin denetim
ve islem raporlarini yapilan toplantilarda Yonetim Kurulu’na sunacaktir. Karar alinmasini gerektiren durumlarda
Mali ve idari isler Direktéri’niin  de gorisi  alindiktan Y®netim Kurulu'nun karar almasini  miiteakip
alinan karar uygulamaya konulacaktir.

Data Hidrolik’in yonetim ve temsil yetkisinin devredildigi kisilerin gérev ve sorumluluklarina iliskin detaylara EK-
2’'de bulunan “Sirket i¢c Yénergesi”nde yer verilmektedir.

3.KiSISEL VERILERIN iSLENMESINDE GENEL iLKELER

Data Hidrolik, KVK Kanunu’nun 4. maddesi dogrultusunda isbu Politika kapsaminda kalan kisisel verileri
asagidaki ilkelere uygun isleyecegini kabul etmektedir:

3.1. Hukuka ve diirustliik kuralina uygunluk

Data Hidrolik, veri sorumlusu sifati ile ve basiretli bir tacir olarak Anayasa ve KVK Kanunu basta olmak
Uzere ylrirlikte olan ve yurirlige girecek olan tim mevzuat hikimlerine uygun olarak ve Medeni
Kanun’un 2. maddesi ile ongorilen dirustlik kuralina uygun bir bicimde kisisel veri isleme faaliyetlerini
ylritecegini kabul etmektedir.

3.2. Dogruluk ve giincellik

Data Hidrolik, kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerinde, teknigin elverdigi 6lctide kisisel verilerin dogruluk ve
giincelliginin saglanmasi icin gerekli tiim tedbirleri almaktadir. ilgili kisinin veri sorumlusu sifati ile Data
Hidrolik’e bildirecegi talepler ve Data Hidrolik’in bizzat gerekli gbrecegi durumlar dogrultusunda, hatali veya
glncel olmayan kisisel verilerin dizeltiimesi ve dogrulugunun denetlenmesi icin Data Hidrolik tarafindan
kurulan idari ve teknik mekanizmalar isletilecektir.

3.3. Belirli, agik ve mesru amaglarla isleme
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Data Hidrolik tarafindan kisisel veriler, ilgili mevzuat hikimlerinin gereklilikleri ile sunulan veya sunulacak olan
hizmetlerle sinirli olarak hukuka uygun bicimde islenmekte olup kisisel verilerin islenme amaci verilerin
islenmeye baslanmasindan 6nce agik ve kesin olarak belirlenmektedir.

3.4. Verileri islendikleri amacg ile baglantili, sinirh ve 6l¢iilii olarak isleme

Data Hidrolik tarafindan kisisel veriler islenme amaclari ile baglantili ve sinirli olarak ve bu amacin
gerceklesmesi icin gerektigi olclide islenmektedir. Bu kapsamda verilerin islenme amaci ile ilgili olmayan ve
ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginilmasi temel esastir.

3.5. Mevzuat hiikiimleri ile 6ngoriilen veya islenme amacinin gerektirdigi siire ile sinirli olarak isleme

Kisisel veriler, ilgili mevzuat hikimleri ile 6ngorilen sireler dogrultusunda veya verilerin islenme amacinin
gerektirdigi sire boyunca muhafaza edilmektedir. Mevzuat hikimleri ile 6ngorilen slirenin sonunda veya
verilerin islenme amacinin gerektirdigi siirenin sonunda kisisel veriler Data Hidrolik tarafindan silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Verilerin gerekli siirenin sonunda muhafaza edilmesinin 6nlenmesi
icin gerekli idari ve teknik tedbirler alinacaktir.

4.KiSISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI

KVK Kanunu ile kisisel verilerin islenme kosullari diizenlenmis olup, Data Hidrolik tarafindan kisisel veriler
asagida belirtilen s6z konusu kosullara uygun olarak islenmektedir.

4.1 Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari

Kanun'da sayilan istisnalar disinda, Data Hidrolik ancak veri sahiplerinin agik rizasini temin etmek suretiyle
kisisel veri islemektedir. Kanun’da sayilan asagidaki hallerin varhigi durumunda ise, veri sahibinin agik rizasi
olmasa dahi kisisel veriler islenebilmektedir:

e Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlinligiiniin korunmasi igin
zorunlu olmasi,

e Bir soOzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

e Veri sorumlusunun hukuki yakimlaligini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve oOzgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

4.2.0zel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi Sartlan

Veri sahipleri agisindan korunmasinin gesitli acillardan daha kritik 6nem teskil ettigine inanilan 6zel nitelikli
kisisel verilerin islenmesinde ise Data Hidrolik tarafindan 6zel hassasiyet gosterilmektedir. Bu kapsamda, Kurul
tarafindan belirlenen yeterli 6nlemlerin alinmasi sartiyla bu tir veriler, veri sahiplerinin agik rizasi olmaksizin
islenmemektedir. Ancak, saglik ve cinsel hayat ile ilgili veriler disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda
ongorilen hallerde veri sahibinin agik rizasi olmaksizin da islenebilmektedir. Bununla beraber, saglik ve cinsel
hayata iliskin veriler ise yeterli dnlemlerin alinmasi sartiyla ve asagida sayilan sebeplerin varligl halinde agik
rizasi alinmaksizin islenebilmektedir:

e Kamu saghginin korunmasi,

e Koruyucu hekimlik,

e Tibbf teshis,

e Tedavi ve bakim hizmetlerinin ylrGtilmesi,

e Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi.
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5.KiSISEL VERILERIN TOPLANMASI VE iISLENMESI YONTEMLERI

Data Hidrolik, KVK Kanunu 4, 5 ve 6. maddeye uygun olarak ve Yoénetmelik’in 5, 7, 9 ve 10. maddesi
kapsaminda diizenlenmesi ve asagida yer alan bilgileri icermesi zorunlu olan Kisisel Veri isleme Envanteri’ne
dayali olarak gercek kisilere ait kisisel verileri islemektedir.

isbu Politika ve imha Politikas’’nda ayrica kisisel veri isleme envanteri basligina yer verilmemis olsa da isbu
baslik ve takip eden baslklarda asagidaki bilgilerin yer almasi halinde ilgili maddeler “Kisisel Veri isleme
Envanteri” hilkminde sayilacaktir.

Kisisel veri isleme amaglari,

Veri kategorisi

Verilerin aktarildigi alici grubu veya alici gruplari

Veri konusu kisi gruplari

Veri kategorisi ile veri konusu kisi gruplarinin iliskilendirilmesi
Yabanci llkelere aktarimi 6ngorilen kisisel veriler

Veri glivenligine iliskin alinan tedbirler

Kisisel verilerin islendikleri amaclar icin gerekli olan azami siire

PNV AEWDN PR

5.1.Kisisel Veri Konusu Kisi Gruplari

KiSISEL VERI KONUSU Kisi ACIKLAMASI

GRUPLARI
Data Hidrolik Hissedarlari Data Hidrolik’in hissedari gercek kisiler
Data Hidrolik’te Data Hidrolik blinyesinde calisan veya staj yapan gercek kisiler

Calisanlar/Stajyerler

Calisan Adaylari Herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da 6zge¢mis ve ilgili
bilgilerini Data Hidrolik’nin incelemesine agmis olan ancak Data
Hidrolik bilinyesinde calismayan ya da staj yapmayan gercek kisiler

Uriin veya Hizmet Data Hidrolik’in teklif vermek, siparis almak, satis yapmak, servis
alan/Potansiyeli olan Kisiler | hizmeti sunmak vb. sekilde iliski iginde bulundugu gercek Kkisi
(Misteriler) mdisteriler ile tlizel kisi musterilerin hissedar, yetkili ve ¢calisanlari

Mal ve Hizmet Tedarikgileri | Data Hidrolik’'nin sozlesme iliskisi icinde yahut herhangi bir
sozlesme iliskisi olmaksizin mal veya hizmet alimi amaciyla is iliskisi
kurdugu kurumlarda dahil olmak tizere her tirli is iliskisi icerisinde
bulundugu; kurumlarin hissedarlari, yetkilileri ve g¢alisanlari dahil
olmak Uzere gergek kisiler

Ziyaretgiler Data Hidrolik’in bulundugu yerleskeye fiziksel olarak her tirli
amacla gelen yahut internet sitesine ve Data Hidrolik’in Wi-Fi
sistemine giris yapan gergek kisiler

Veli/Vasi/Temsilci Data Hidrolik’in bir sekilde iliskili oldugu kisi yada kurumlarin Veli, Vasi
yada Temsilcisi konumunda olan gercek kisiler
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5.2.Veri Kategorizasyonu

VERi KATEGORiZASYONU

VERiI KATEGORIZASYONU ACIKLAMASI

Kimlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Ad soyad, Anne - baba adi, Anne kizlik soyadi, Dogum tarihi, Dogum yeri,
Medeni hali, NUfus ctizdani seri sira no, TC kimlik no v.b.

iletisim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasli olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Adres no, E-posta adresi, iletisim adresi, Kayith elektronik posta adresi
(KEP), Telefon no v.b.

Ozliik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;

kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmasi, ise giris belgesi kayitlari, Mal bildirimi
bilgileri, Ozgecmis bilgileri, Performans degerlendirme raporlari v.b.

Fiziksel Mekan Giivenlik
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Fiziksel mekana giriste, calisan ve ziyaretcilerin giris cikis kayit bilgileri,
Kamera kayitlari tasit plaka bilgileri v.b.

Mesleki Deneyim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek ici egitim bilgileri, Sertifikalar,
Transkript bilgileri v.b.

Saghk Bilgileri
(Ozel Nitelikli Kisisel Veriler)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Engellilik durumuna ait bilgiler, Kan grubu bilgisi, Kisisel saglik bilgileri,
Kullanilan cihaz ve protez bilgileri v.b.

Ceza Mahkumiyeti ve
Giivenlik Tedbirlerine ait
Bilgiler

(Ozel Nitelikli Kisisel Veriler)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan;

kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Ceza mahkumiyetine iliskin bilgiler, Glvenlik tedbirlerine iliskin bilgiler v.b.

Finansal Bilgiler
(Diger Bilgiler)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

Banka hesap no v.b.

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi
(Diger Bilgiler)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Data Hidrolik ¢alisanlarinin es,
anne, baba, kardes gibi birinci derece yakinlarina ait acil durumlarda erisilmek
Gzere alinmis ad soyad ve iletisim bilgisini iceren bilgiler.

Talep ve Sikayetlerde iletilen
Kisisel Veriler
(Diger Bilgiler)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi
olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Data Hidrolik’'e yoneltilmis olan
her tiurli talep veya sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin kisisel
veriler
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5.3.Kisisel Veri Konusu Kisi Gruplarinda Yer Alan Kisisel Veri Sahiplerinin Kisisel Verilerinin Toplanmasi

ve islenmesinin Amaglan

Veri Kategorisi

1-Kimlik

Kisisel Veri isleme Amaci

-Acil Durum Yénetimi Sireglerinin Yaratilmesi

-Bilgi Glvenligi Sureclerinin Ylritilmesi

-Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme
Sureglerinin

yaratlmesi

-Calisan Adaylarinin Bagvuru Sireglerinin Yurittlmesi

-Calisan Memnuniyeti Ve Baghhgi Sureclerinin Yirutilmes
-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yikiimluliiklerin
yerine getirilmesi

-Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireglerinin Yiritilmesi
-Denetim / Etik Faaliyetlerinin YUrUttlmesi

-Egitim Faaliyetlerinin Ylrutilmesi

-Erisim Yetkilerinin Yaruttulmesi

-Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

-Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritiilmesi

-Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Stireclerinin Yiritilmesi
-Fiziksel Mekan Glvenliginin Temini Gorevlendirme Sireglerinin
yaratilmesi

-Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

-ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
-iletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

-insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

-Is Faaliyetlerinin Yuritilmesi / Denetimi

-Is Saglg / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

-Is Siireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve
degerlendirilmesi

-Is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi
-Lojistik Faaliyetlerinin Yuratilmesi

-Mal / Hizmet Satin Alim Stireclerinin Yarittlmesi

-Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin YUrttlmesi
-Mal / Hizmet Satis Streclerinin YurGttlmesi

-Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiriitilmesi
-Musteri iligkileri Yonetimi Siireglerinin Yiritilmesi

-Musteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin YirGtilmesi
-Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

-Performans Degerlendirme Sureglerinin Ydrutilmesi
-S6zlesme Sureglerinin Yurittilmesi

-Talep / Sikayetlerin Takibi

-Tedarik Zinciri Yonetimi Sureglerinin Yurttilmesi

-Ucret Politikasinin Yiritilmesi

-Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiritilmesi

-Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini
-Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YurGtilmesi

-Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

-Yonetim Faaliyetlerinin Yaratilmesi

-Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi
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Veri Kategorisi

Kisisel Veri isleme Amaci

2-iletisim

-Acil Durum Yoénetimi Sireglerinin Yaruttlmesi

-Bilgi Glvenligi Sureclerinin Ylritilmesi

-Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme
sureclerinin yarittlmesi

-Calisan Adaylarinin Basvuru Sureglerinin Yarittlmesi
-Calisan Memnuniyeti Ve Baglhgi Streglerinin Yiuritilmesi
-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliliklerin
yerine Getirilmesi

-Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Stireglerinin Yiiriitilmesi
-Denetim / Etik Faaliyetlerinin YurGtilmesi

-Egitim Faaliyetlerinin YurGtilmesi

-Erisim Yetkilerinin YlrGtilmesi

-Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

-Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

-Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Stireclerinin Yiritilmesi
-Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

-Gorevlendirme Sureglerinin Ylrutilmesi

-Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

-i¢ Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
-iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

-insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

-Is Faaliyetlerinin Yuritilmesi / Denetimi

-Is Saghg1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

-Is Stireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve
degerlendirilmesi

-Is Stirekliliginin Saglanmas Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
-Lojistik Faaliyetlerinin Yurutilmesi

-Mal / Hizmet Satin Alim Stireglerinin Yrittlmesi

-Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Ylrittlmesi
-Mal / Hizmet Satis SUreglerinin YurGttlmesi

-Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiriitilmesi
-Miisteri iligkileri Yénetimi Siireglerinin Yiritilmesi

-Musteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin YirGtilmesi
-Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

-Reklam / Kampanya / Promosyon Sureglerinin Yirittlmesi
-Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin YurGttlmesi

-S6zlesme Sireglerinin Yurittilmesi

-Talep / Sikayetlerin Takibi

-Tedarik Zinciri Yonetimi Sureglerinin Yurtilmesi

-Ucret Politikasinin Yiritilmesi

-Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiritiilmesi

-Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini
-Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YurGtilmesi
-Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

-Yonetim Faaliyetlerinin Yaratilmesi

-Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi
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Veri Kategorisi

Kisisel Veri isleme Amaci

3-Ozluk

-Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireglerinin
Ylrutilmesi

-Calisan Adaylarinin Bagvuru Sireglerinin Yuratilmesi

-Calisan Memnuniyeti Ve Bagliligi Siireclerinin Yurutilmesi
-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimlaliiklerin
Yerine Getirilmesi

-Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Stireclerinin Yiiriitilmesi
-Egitim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

-Erisim Yetkilerinin Yardittlmesi

-Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

-Gorevlendirme Sireglerinin Yarittlmesi

-lletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

-insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

-Is Saghgi / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

-Is Stireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve
degerlendirilmesi

-Is Suirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiritilmesi
-Performans Degerlendirme Siireglerinin Yuratilmesi

-Ucret Politikasinin Yiritilmesi

-Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiruttulmesi

-Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

-Yonetim Faaliyetlerinin YurGtilmesi

4-Fiziksel Mekan Guvenligi

-Bilgi Glivenligi Streglerinin Ylrutilmesi

-Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

-ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
-Is Saghg1 / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

-Risk Yonetimi Sireglerinin Ylritilmesi

-Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yirattlmesi

-Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glivenliginin Temini
-Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

5-Mesleki Deneyim

-Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireglerinin
yuratilmesi

-Calisan Adaylarinin Bagvuru Surreclerinin YurGttlmesi

-Calisan Memnuniyeti Ve Baglhgi Streglerinin Yarutilmesi
-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliliiklerin
yerine Getirilmesi

-Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireglerinin Yuriitiilmesi
-Egitim Faaliyetlerinin Yarutilmesi

-Gorevlendirme Sireglerinin Yarutilmesi

-insan Kaynaklari Stireclerinin Planlanmasi

-Is Saghigl / Guvenligi Faaliyetlerinin Yirutilmesi

-Is Stireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve
degerlendirilmesi

-Is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yuriitilmesi
-Performans Degerlendirme Sireclerinin YurGtilmesi

-Ucret Politikasinin Yiritilmesi

-Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yurutilmesi
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Veri Kategorisi

Kisisel Veri isleme Amaci

6-Saglk Bilgileri

-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliklerin
Yerine Getirilmesi

-Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

-Is Sagligi / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

7-Ceza MahkUmiyeti Ve Glvenlik
Tedbirleri

-Calisan Adaylarinin Bagvuru Sirreglerinin Yuratilmesi
-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliklerin
Yerine Getirilmesi

-Denetim / Etik Faaliyetlerinin YurGtilmesi

8-Diger Bilgiler-Finansal Bilgiler (Banka
hesap no vb.)

-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yikiimliliklerin
Yerine Getirilmesi

-Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

-Finans Ve Muhasebe islerinin Yiiritilmesi

-Is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yuriitiilmesi
-Sozlesme Siireglerinin Yuratilmesi

-Tedarik Zinciri Yonetimi Slreglerinin Ylrittulmesi

-Yatirim Siireglerinin Yuratilmesi

-Yonetim Faaliyetlerinin YurGtilmesi

9-Diger Bilgiler-Aile Bireyleri ve Yakin
Bilgisi
(Calisanlara ait)

-Acil Durum Yonetimi Suireglerinin Yurittlmesi

-Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimluliiklerin
Yerine Getirilmesi

-Is Saghg / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

10-Diger Bilgiler-Talep ve Sikayetlerde
iletilen kisisel veriler

-Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

-lletisim Faaliyetlerinin Yuritiilmesi

-Is Stireglerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve
Degerlendirilmesi

-Is Suirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

-Mal / Hizmet Satin Alim Sireclerinin Yarutilmesi

-Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin YlrGtilmesi
-Mal / Hizmet Satis Sireglerinin Yuritalmesi

-Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiritilmesi
-Msteri iliskileri Yonetimi Streglerinin Yiritilmesi

-Musteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yirdtilmesi
-Pazarlama Analiz Calismalarinin Yarutilmesi

-Talep / Sikayetlerin Takibi
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5.4.Veri Konusu Kisi Gruplari ile Bu Kisilere Ait Veri Kategorilerinin iliskilendirilmesi

Veri Kategorisi

Veri Konusu Kisi Grubu

1-Kimlik

-Calisan Aday

-Calisan

-Hissedar/Ortak

-Uriin veya Hizmet Alan Kisi
-Ziyaretgi

2-iletisim

-Calisan Adayi

-Calisan

-Hissedar/Ortak

-Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
-Tedarikgi Calisani

-Tedarikgi Yetkilisi

-Uriin veya Hizmet Alan Kisi

-Veli / Vasi / Temsilci

-Ziyaretgi

3-Ozluk

-Calisan
-Stajyer
-Hissedar/Ortak

4-Fiziksel Mekan Guvenligi

-Calisan Aday

-Calisan

-Hissedar/Ortak

-Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
-Tedarikgi Calisani

-Tedarikgi Yetkilisi

-Uriin veya Hizmet Alan Kisi

-Veli / Vasi / Temsilci

-Ziyaretgi

5-Mesleki Deneyim

-Calisan Adayi
-Calisan

6-Saglik Bilgileri

-Calisan
-Hissedar/Ortak
-Stajyer

7-Ceza MahkUmiyeti Ve Glvenlik Tedbirleri

-Calisan Aday
-Calisan
-Hissedar/Ortak

8-Diger Bilgiler-Finansal Bilgiler (Banka hesap no vb.)

-Calisan
-Hissedar/Ortak
-Uriin veya Hizmet Alan Kisi

9-Diger Bilgiler-Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi (Calisanlara
ait)

-Calisan
-Hissedar/Ortak

10-Diger Bilgiler-Talep ve Sikayetlerde iletilen kisisel
veriler

-Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
-Tedarikgi Calisani

-Tedarikgi Yetkilisi

-Uriin veya Hizmet Alan Kisi
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6. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI iLKELERI:

Data Hidrolik veri sahiplerinin kisisel verilerini, 6698 sayili KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlari kapsaminda ve isbu Politika’da belirtilmis amaclarla sinirli olarak, KVK Kanunu’nun
8. ve 9. maddelerine uygun olmak suretiyle 3. kisi ve kurumlara aktarabilecektir.

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaclari asagida belirtilmektedir. Bu
kisi ve Kurumlar;

a- Data Hidrolik is ortaklari,

b-  Data Hidrolik tedarikgileri,

c- Data Hidrolik musterileri,

d-  Data Hidrolik hissedarlari,

e- Data Hidrolik yetkilileri,

f-  Hukuken bilgi almaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari,

g- Hukuken yetkili 6zel hukuk / kamu hukuk tuzel kisileridir.

\VERI AKTARIMI : P
YAPILABILECEK ALICI [TANIMI zl\': :I CEIN VERILERIN AKTARIM
GRUPLARI
Data Hidrolik’in ticari faaliyetleri
cercevesinde birlikte muhtelif is ortakhginin kurulma amaclarinin yerine
a- s ortag projeler yiritmek, hizmet almak gibi |getirilmesini temin etmek amaciyla sinirli
amaglarla is ortakligi kurdugu olarak.
taraflari tanimlamaktadir.
Data Hidrolik’in ticari faaliyetlerini Data Hidrolik’in tedarikgiden dis
yiriatiirken Data Hidrolik’in talep ve |kaynakli olarak temin ettigi ve Data
o talimatlarina uygun olarak sézlesme |Hidrolik’'in ticari faaliyetlerini yerine
b- Tedarikgi . e . . .o .
temelli yahut s6zlesme olmaksizin getirmek icin gerekli hizmetlerin Data
munferit olarak Data Hidrolik’'e mal [Hidrolik'e  sunulmasini saglamak
veya hizmet tedariginde bulunan amaciyla sinirl olarak.
taraflari tanimlamaktadir.
Data Hidrolik ile s6zlesme temelli Data Hidrolik’in misteriden dis
yahut s6zlesme olmaksizin gesitli kaynakli olarak temin ettigi ve Data
Urln veya hizmet alma iliskisinde Hidrolik'in ticari faaliyetlerini yerine
c-  Mdsteriler olan taraflardir. getirmek amaciyla sinirli olarak.
ilgili mevzuat hikimlerine gore
d- Hissedarlar Data Hidrolik hissedari gercek kisiler |pata Hidrolik’in sirketler hukuku, etkinlik
yonetimi ve kurumsal iletisim siiregleri
kapsaminda  ydrattaga  faaliyetlerin
amaclariyla sinirli olarak
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ilgili mevzuat hikiimlerine gore Data
Hidrolik’in ticari faaliyetlerine iliskin
stratejilerin tasarlanmasi, en Ust diizeyde
yonetiminin saglanmasi ve denetim
amaglariyla sinirh olarak

Data Hidrolik yénetim kurulu Gyeleri

e- Sirketyetkililer ve diger yetkili gercek kisiler

f-  Hukuken yetkili |ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Datalilgili kamu kurum ve kuruluslarinin

kamu kurum ve Hidrolik’den bilgi ve belge almayahukuki vyetkisi dahilinde talep ettigi
kuruluslar yetkili kamu kurum ve kuruluslari. amaclarla sinirl olarak.
o Hukuken yetkili ilgili mt-avzu?t'hUkUrT\I(‘erine gore ilgili 'b.zeIAhgkuk kisilerinin.t\.ukuki
- . Data Hidrolik’den bilgi ve belge yetkisi dahilinde talep ettigi amacla
0zel hukuk kisileri I L
almaya yetkili 6zel hukuk kisileri sinirh olarak.

7.KiSISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI
Data Hidrolik herhangi bir veri kategorisini yabanci tlkelere aktarmamaktadir.

8.KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

Elde ettigimiz kisisel veriler, Data Hidrolik’in ticari faaliyetlerinin yerine getirebilmesi amaciyla, uygun sire
zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda givenli bir sekilde saklanmaktadir. S6z konusu faaliyetler
kapsaminda, Data Hidrolik tarafindan kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak KVK Kanunu basta olmak
tzere, ilgili tim mevzuatta 6ngorilen yikimliliiklere uygun hareket edilmektedir. ilgili mevzuatlar uyarinca,
kisisel verilerin daha uzun silire saklanmasina cevaz verilen veya zorunlu tutulan haller mistesna olmak
kaydiyla, kisisel verilerin islenme amaglarinin sona ermesi durumunda, Data Hidrolik tarafindan re’sen
yahut sahiplerinin talebi Uzerine veriler silinecek, yok edilecek yahut anonim hale getirilecektir. Kisisel
verilerin s6z konusu yontemler vasitasiyla silinmesi durumunda, bu veriler tekrar hicbir sekilde
kullanilamayacak ve geri getirilemeyecek sekilde imha edilecektir.

Ancak veri sorumlusunun mesru menfaatinin oldugu durumlarda, islenme amacinin ve ilgili kanunlarda
belirtilen stirelerin de sona ermesine ragmen veri sahiplerinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek
kaydiyla kisisel veriler, Borglar Kanunu’nda diizenlenen genel zamanasimi siresinin (on yil) sona ermesine
kadar saklanabilecektir. Bahsi gecen zamanasimi siiresinin sona ermesinin ardindan kisisel veriler, silinecek,
yok edilecek yahut anonim hale getirilecektir.

9.KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKiN ALINAN TEDBIRLER

Data Hidrolik, KVK Kanunu’nun 12inci maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisiimesini dnlemek ve verilerin muhafazasini
saglamak icin uygun guvenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu
kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir. islenen kisisel verilerin teknik ve idari tiim
tedbirler alinmis olmasina ragmen, kanuni olmayan yollarla Gglincl kisiler tarafindan ele gegirilmesi
durumunda, Data Hidrolik bu durumu mimkin olan en kisa siire igerisinde ilgili birimlere haber verir.

9.1 Veri Giivenligi Tedbirleri

-Ag glvenligi ve uygulama glivenligi saglanmaktadir.

-Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapal sistem ag kullanilmaktadir.

-Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik 6nlemleri
alinmaktadir.

-Calisanlar i¢in veri glvenligi hiikimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.
-Calisanlar icin veri glvenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik calismalari
yapilmaktadir.

-Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

-Erisim loglari diizenli olarak tutulmaktadir.

-Erisim, bilgi gtivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baslanmistir.
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-Gizlilik taahhlitnameleri yapilmaktadir.

-Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.
-Glncel anti-virUs sistemleri kullaniimaktadir.

-Guvenlik duvarlar kullaniimaktadir.

-imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

-Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra glivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik
dereceli belge formatinda génderilmektedir.

-Kisisel veri glivenligi politika ve prosedirleri belirlenmistir.

-Kisisel veri glivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

-Kisisel veri glivenliginin takibi yapiimaktadir.

-Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri alinmaktadir.
-Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glivenligi saglanmaktadir.
-Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

-Kisisel veriler mimkin oldugunca azaltiimaktadir.

-Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir.
-Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapiimaktadir.

-Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptiriimaktadir.

-Log kayitlari kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

-Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

-Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve uygulanmaktadir.
-Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP veya
kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

-Saldiri tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

-Sizma testi uygulanmaktadir.

-Siber glvenlik 6nlemleri ainmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.

-Sifreleme yapilmaktadir.

-Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek
aktarilmaktadir.

-Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.

9.2. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi:

KVK Kanunu kapsaminda Data Hidrolik veri sorumlusu sifatina haiz olacak olup VERBIS sistemine kayit
olacaktir. Yonetmelik’in 11’inci maddesinin 1’inci fikrasinda “Tirkiye’de yerlesik olan tiizel kisilerin Kanun
kapsamindaki veri sorumlusu ytukidmltlikleri, ilgili mevzuat hikiimlerine gore tiizel kisiligi temsil ve ilzama
yetkili yetkili organ veya ilgili mevzuatta belirtilen kisi veya kisiler marifetiyle yerine getirilir. Tlizel kisiligi
temsile yetkili organ Kanunun uygulanmasi bakimindan yerine getirilecek yikimlulikler ile ilgili olarak bir veya
birden fazla kisiye gérevlendirebilir” seklinde diizenleme yapilmistir.

Data Hidrolik, Tirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 367,371 ve 629’uncu maddesi ve diger ilgili maddeleri
uyarinca Data Hidrolik’in ydnetim ve temsiline iliskin “Sirket i¢ Yonergesi” olusturmustur. Sirket i¢c Yonergesi,
sirketin yonetimini ve is bolimiinii dizenlemektedir. Bu yonerge uyarinca Yonetim Kurulu sahip oldugu
yonetim ve temsil yetkisi ile kendisine taninmis olan her tirli yetki ve sorumlulugu, sirket direktorlerine
devretmistir. Bunun icin gerekli olan gorevleri tanmimlamakta, yetki devredilen kisilerin gorev ve
sorumluluklarinin detaylari ve sinirlarini belirlemekte 6zellikle kimin kime bagh oldugunu ve sirketin yonetim
ve organizasyon seklini ve Yénetim Kurulu’nun calisma prensiplerini belirlemektedir. Sirket i¢c Yénergesi ile
gorevlendirilmis olan yetkililer, ic Yonerge’de belirtilen kendilerine bagl birimlerin yénetimiyle ilgili biitiin
hususlarda karar almaya yetkilidir. Yonetim kurulu tarafindan TTK’nin ilgili maddeleri uyarinca sinirlari
belirlenmis olarak sirketin yonetim ve temsili verilen bu kisiler TTK, BK ve TCK kapsaminda kendi yetki sinirlari
dahilinde gerceklesen islem ve eylemlerden sorumludur. Ozellikle Kollukta, Savciliklarda, kamu kurumlarinda
ve mahkemelerde sirketi temsil etme ile ifade vermeye yetkili olarak sirket middrleri segilmistir. Data Hidrolik
tarafindan, KVK Kanunu ve Veri Koruma Kurulu dizenlemeleri kapsamindaki tiim is ve islemlerin takibinden
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ve koordinasyonundan sorumlu olmak {izere Sirket i¢c Yonergesi’ne gore, asil yetkili Mali ve iDari isler
Direktori olmak Uzere kurulan tiim departman direktorleri yetkili kihnmistir. Her bir departman direktord,
departmanlardaki ilgili Kullanic’'larin Kanun ve Yonetmelik cercevesinde hazirlanan isbu Politika ve imha
Politikasi’'na uygun davranip davranmadigini denetlemekle ylUkimli olacaktir. Tdm departman
middrleri belirtilen periyodik imha siirelerinde imha Politikasi dogrultusunda gerceklestirdigi islemleri Mali
ve idari isler Direktéri‘ne raporlayacaktir. Mali ve idari isler Direktérii, tim departman direktérlerinin
denetim ve islem raporlarini yapilan toplantilarda Yénetim Kurulu’na sunacaktir. Karar alinmasini gerektiren
durumlarda Mali ve idari isler Direktéri'niin de goriisi alindiktan Yonetim Kurulu’nun karar almasini
miteakip alinan karar uygulamaya konulacaktir.

Data Hidrolik’in yonetim ve temsil yetkisinin devredildigi kisilerin gérev ve sorumluluklarina iliskin detaylara
EK-2'de bulunan “Sirket ic Yonergesi”nde yer verilmektedir.

10.VERi SORUMLUSUNUN AYDINLATMA YUKUMLULUGU

Data Hidrolik, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini kendisine
bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gostermektedir ve Data Hidrolik,
kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin
yapilmasi icin  KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik
dizenlemeleri ylritmektedir.

KVK Kanunu’nun 10. maddesi kapsaminda, veri sahiplerinin, kisisel verilerin elde edilmesinden énce yahut en
gec elde edilmesi sirasinda aydinlatilmasi gerekmektedir. S6z konusu aydinlatma yukimluligl cercevesinde
veri sahiplerine iletilmesi gereken bilgiler sunlardir:

1.Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

2 Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

3.islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
4 Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

5.KVK Kanunu’nun 11. maddesinde sayilan diger haklar.

Data Hidrolik, aydinlatma ytukimlilGgini yerine getirmek amaciyla, siireg ve verileri islenen kisiler bazinda,
yukarida belirtilen KVK Kanunu hikmi kapsaminda veri sahiplerine sunulmak Uzere aydinlatma beyanlari
hazirlamistir. Aydinlatma beyanlarinin veri sahiplerine sunulmasinin ardindan, Data Hidrolik’in ticari
faaliyetlerini yuritebilmesi icin veri sahibinin agik rizasinin alinmasini gerektiren veri isleme faaliyetleri ve
veri kategorileri icin de acik riza beyanlari hazirlanmistir. Veri sahiplerine yonelik hazirlanan acik riza
beyanlarinda, KVK Kanunu’na dayanak teskil eden Avrupa Birligi diizenlemelerine paralel olarak, veri
sahiplerine kisisel verilerinin Data Hidrolik tarafindan islenip islenemeyecegine dair se¢cim hakki taninmis ve
acik riza temin edilememesi halinde, meydana gelebilecek sonuglar hakkinda bilgilendirmede bulunulmustur.

Ote yandan, KVK Kanunu’nun 28 (1) maddesi cercevesinde sayilan durumlarda Data Hidrolik’in aydinlatma
yukimlaliga bulunmamaktadir.

11.VERi SAHiBiNiN HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

(1) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

(2) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

(3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
(4) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisileri bilme,
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(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

(6) KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Giglincu kisilere bildirilmesini isteme,

(7) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

11.1.1.Kisisel Veri Sahibinin Haklarini ileri Stiremeyecegi Haller
Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu kapsami disinda
tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 11’inci bolimde de sayilan haklarini ileri stiremezler:

(1) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi
amaglarla islenmesi.

(2) Kisisel verilerin milll savunmayi, milli gtivenligi, kamu givenligini, kamu dizenini, ekonomik giivenligi, 6zel
hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat
veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgirligi kapsaminda islenmesi.

(3) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu gilivenligini, kamu dizenini veya ekonomik glvenligi
saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiritilen
Onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari
veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin giderilmesini
talep etme hakki harig, 11inci bolimde sayilan diger haklarini ileri siiremezler:

(1) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi.
(2) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(3) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile
disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi.

(4) Kisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali gikarlarinin
korunmasi i¢in gerekli olmasi.

11.1.2 Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Veri sahipleri bu bolimiin 11inci bashigl altinda siralanan haklarina iliskin taleplerini kimliklerini tespit edecek
bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger
yontemlerle EK-1'de yer alan Basvuru Formu’nu doldurup imzalayarak Data Hidrolik’e (icretsiz olarak
iletebileceklerdir:

(a) datahidrolik@hs03.kep.tr Kayitli Elektronik Posta (KEP) adresine génderecekleri bir e-posta

(b) istanbul Deri Organize Sanayi Bélgesi Yan Sanayi Cad. No:11 Tuzla/istanbul adresine iadeli taahhiitlii posta,
noter vasitasiyla veya elden teslim yontemi ile gonderecekleri Basvuru Formu ile 6grenme hakkina
sahiptirler.
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Kisisel veri sahipleri adina Uglncl kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi icin veri sahibi tarafindan
basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname bulunmahdir.

11.1.3.Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz
bulunmasi veya siresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Data Hidrolik’in cevabini 6grendigi
tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis giin icinde KVK Kurulu’na sikayette
bulunabilir.

11.2. DATA HIDROLIK’IN BASVURULARA CEVAP VERMESI

11.2.1. Data Hidrolik’in Bagvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, bu bélimin 11.1.2. bashkli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini Data Hidrolik’e
iletmesi durumunda Data Hidrolik talebin niteligine gore en gec¢ otuz giin icinde ilgili talebi (icretsiz olarak
sonuclandiracaktir. Ancak, KVK Kurulunca bir lcret dngoriilmesi halinde, Data Hidrolik tarafindan basvuru
sahibinden KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki tcret alinacaktir.

11.2.2. Data Hidrolik’in Bagvuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

Data Hidrolik, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden bilgi
talep edebilir. Data Hidrolik, kisisel veri sahibinin basvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel
veri sahibine basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

11.2.3. Data Hidrolik’in Kisisel Veri Sahibinin Bagvurusunu Reddetme Hakki

Data Hidrolik asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini aciklayarak
reddedebilir:

(1) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi
amaglarla islenmesi.

(2) Kisisel verilerin millt savunmayi, milli glivenligi, kamu giivenligini, kamu dizenini, ekonomik gilivenligi, 6zel
hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat
veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgirligi kapsaminda islenmesi.

(3) Kisisel verilerin millf savunmayi, milli glivenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi
saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yuritilen
Onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari
veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

(5) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi.

(6) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(7) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yirttilmesi ile
disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi.

(8) Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin
korunmasi icin gerekli olmasi.

(9) Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgurliklerini engelleme ihtimali olmasi

(10) Orantisiz caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi

(11) Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi.

12. REViZYON VE YURURLUKTEN KALDIRMA
isbu Politika’nin revizyon edilmesi veya yiiriirlikten kaldiriimasi halinde Politika’nin revizyon edilmis hali veya
yeni politika 6rnegi ilgili yerlerde ilan edilecektir.

13. YURURLUK
isbu Politika 16.09.2019 tarihinde yiiriirlige girer.
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14. YURUTME

isbu Politika’nin yiritilmesinden Data Hidrolik veri sorumlusunun yikimliliklerini yerine getirmekle
yukimlid olan yonetim kurulunun KVK Kanunu ve Veri Koruma Kurulu diizenlemeleri kapsamindaki tim is ve
islemlerin takibinden ve koordinasyonundan sorumlu olmak iizere Sirket i¢ Yonergesi'ne gére asil yetkili Mali
ve Iidari isler Direktérii olmak iizere tiim departman direktérleri sorumludur.

15. EKLER

EK-1 BASVURU FORMU
EK-2 SIRKET iC YONERGESI
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